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一、馬偕學校財團法人馬偕醫學院(以下簡稱本校)為鼓勵教師、職員及教學助理組

成專業學習成長社群，以推動同儕學習、教學精進、教案研發及研究發展等增

進教學效能及自我成長之目的，特訂定「馬偕學校財團法人馬偕醫學院教職員

專業學習成長社群要點」(以下簡稱本要點)。 

二、凡本校教師、職員及教學助理對於組成教學專業社群有意願者，共同組成社

群，至少 3 人組成團隊，並由一人擔任召集人，召集人僅得擔任一社群之召集

人，不得重複，且為考量資源有效分配，相同成員社群以申請一件為限，每人

參與社群以二件為限。 

三、社群召集人須於學校公告申請期限內提出申請，申請時須檢附社群申請表(含

經費預算表)至本校教師發展中心(以下簡稱本中心)辦理，每社群依執行期程

申請分成學期制與學年制，申請學年制計畫者，須在每學年度第一學期提出。 

四、於申請截止後由本中心聘請委員召開審查會議，依申請社群活動性質與規劃核

定補助經費，審查會議決議後公告並通知召集人。 

五、為便利社群活動之進行，本要點補助各社群相關業務費用，每社群補助以五萬

元為限，補助額度項目於申請案審查通過後通知召集人；學年制社群規劃分成

第一學期和第二學期，第一學期和第二學期之核定經費不得相互流用。前項補

助社群之經費應依規定專款專用，不得用於本校各教學單位課程之各項相關費

用。 

六、經費來源以當年度編列教育部計畫及學校經費支應為限。 

七、專業學習成長社群活動可採用讀書會、工作坊、實務論壇、教材研發或微型教

學等方式進行，學期制社群為計畫期程內須辦理四場(含)以上活動，每個月

(不含寒暑假)至少進行一次活動；學年制社群活動為每學期至少辦理三場(含)

以上活動，每次會後須依規定詳實填寫活動紀錄及拍照存查。 

八、召集人須於每月活動結束後繳交當月活動紀錄表，於當月活動紀錄表繳交後方

可核銷當月相關經費。 

九、獲補助之社群應於公告結案日次日起一週內繳交社群執行成果報告書至本中

心，以管控執行成效，獲補助之社群有參加本中心所舉辦研討會或成果發表會

之義務。 

十、專業學習成長社群申請時程、執行期程、活動成果報告書繳交日期及成果分享

會日期，將由本校教師發展中心依據各年度實際狀況另行公告。 

十一、本要點經行政會議審議通過後，自公布日起實施，修正時亦同。 


